 
PLAN ANUAL DIF 2026

MISION
Brindar atención integral y humanitaria a las familias, niñas, niños, adolescentes, personas adultas mayores y grupos en situación de vulnerabilidad del Municipio de Degollado, promoviendo su bienestar, desarrollo y derechos humanos a través de programas, servicios y acciones que fortalezcan la inclusión social y calidad de vida.

VISION
Ser una institución cercana, solidaria y comprometida con la transformación social de Degollado, reconocida por su eficiencia, sensibilidad y transparencia en la atención a la población, contribuyendo al desarrollo de comunidades más justas, unidas y con mejores oportunidades para todos.
A continuación, se presenta un desglose de las diferentes áreas de trabajo que conforman el DIF Municipal donde se detallan los trabajos a realizar durante el año 2026.

· CASA DIA
· PPNNA
· UBR
· AREA DE ALIMENTARIA ESCOLAR
· PPNNA
· AREA DE PSICOLOGIA
· AREA DE NUTRICION
· AREA DE TRABAJO SOCIAL
· AREA DE TRANSPARENCIA
· AREA CONTABLE



Se anexa desglose de los gastos previstos para el año 2026 en base a los gastos realizados durante el año en curso 2025, considerando los gastos programados en las diferentes áreas que conforman el DIF Municipal de Degollado.
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	PLAN DE TRABAJO ANUAL
CASA DIA ADULTO MAYOR

	
	
	




	
	INFORMACIÓN ESPECÍFICA: 
UBICACIÓN DEL MÓDULO: DIF Degollado
MAESTRA DEL GRUPO DE ADULTO MAYOR DE CASA DIA: Mariana Franco Zárate

FINALIDAD: 
Brindar la atención necesaria, así como el apoyo a todos en la etapa adulto mayor.

OBJETIVOS:

· Guiarlos a través de ejercicios activos para lograr un envejecimiento saludable.
· Promover el autocuidado mediante la adopción de un estilo de vida saludable.
· Garantizar una atención integral considerando el aspecto físico, psicológico, y social del adulto mayor, mujer y varón.
· Promover actividades de recreación grupales, para una mejor armonía.
· Trabajar a través de talleres de actividades varias, donde se involucren más personas.
· Darles énfasis a los talentos de cada uno, para que puedan compartir y a su vez enriquecer sus conocimientos.
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	MES
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD

	ENERO

	Seguir trabajando con los diferentes talleres de actividades para nuestros adultos mayores, como son las clases de yoga, spinning, y ejercicios psicomotrices, en horarios diferenciados

	
	Así como también continuar con nuestro taller de psicología emocional, con temas les ayuden en su vida diaria impartido por psicólogos especialistas.

	
	Celebrar la festividad tradicional en este mes seria la rosca de reyes que compartiremos como grupo y familia. Parte fundamental de la convivencia. 


	FEBRERO

	Seguir trabajando con los diferentes talleres de actividades para nuestros adultos mayores, como son las clases de yoga, spinning, y ejercicios psicomotrices, en horarios diferenciados.

	
	Así como también continuar con nuestro taller de psicología emocional, con temas les ayuden en su vida diaria impartido por psicólogos especialistas.

	
	En este mes del amor y amistad realizaremos
actividades manuales que les ayuden a experimentar su creatividad y promover el compartir y convivir como grupo.

	
	[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis]Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo. 



	
	Iniciaremos con un nuevo taller que ayudara a los adultos mayores específicamente a los que estén pasando por este síndrome, se trata de la demencia.
Para ello integraremos un Gerontólogo ya que es un profesional que trata el envejecimiento y sus efectos en las personas adultas mayores, y así mejorar su calidad de vida.


	MARZO
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	
Incorporar taller de tejido manual para adultos mayores 

	
	
Taller de psicología con temas dirigidos por psicólogos invitados a compartir con nuestros adultos mayores.


	ABRÍL
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	Implementar talleres manuales bajo las necesidades de los adultos mayores.

	
	[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis]Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo.                        
 

	MAYO
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.


	
	Celebración el día 10 de mayo Dia de las madres con actividades juegos y regalos para acompañar este día con cada una de ellas.


	
	Seguir la actividad con el Gerontólogo para la mejora de nuestros adultos mayores.

	JUNIO
	 Marcha 15 de Junio, Dia Mundial de Toma de Conciencia del abuso y maltrato a los adultos mayores.

	
	
Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	
Celebración del día del padre, ayudando a nuestros adultos mayores a que en este día, podamos darles el acompañamiento necesario acompañado de actividades y regalos. Así como también tiempo de calidad compartido con ellos.

	
	
[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis]Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo.                        



	JULIO
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	Taller de psicología con temas dirigidos por psicólogos invitados a compartir con nuestros adultos mayores.

	
	Seguir la actividad con el Gerontólogo para la mejora de nuestros adultos mayores.



	[image: ]AGOSTO
	Celebración del día del abuelo, en este día se festeja al abuelo realizando un evento muy bonito para ellos, una fiesta que organizaremos con regalos y sobre todo acompañarlos en este día tan especial para ellos incorporando a celebrar a su familia. 


	
	Fecha probable Juegos Nacionales, uno de los espacios que más inciden para elevar la calidad de vida de las personas con 60 años de edad y más, favoreciendo su permanencia en la comunidad.


	
	[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis]Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo.                        


	
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.


	
	Taller de psicología con temas dirigidos por psicólogos invitados a compartir con nuestros adultos mayores.


	SEPTIEMBRE
	 Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.


	
	Taller de psicología con temas dirigidos por psicólogos invitados a compartir con nuestros adultos mayores.


	
	Seguir la actividad con el Gerontólogo para la mejora de nuestros adultos mayores, agregando, además, citas personalizadas para dales seguimiento más de cerca a nuestros adultos mayores.
 

	OCTUBRE
	
Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.


	
	 
Participación de nuestra Representante Embajadora del grupo de la tercera edad, en el evento Regional. 
Acompañada de nuestro grupo de Adultos mayores.


	
	[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis] Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo.                        




	NOVIEMBRE
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	
Seguir la actividad con el Gerontólogo para la mejora de nuestros adultos mayores, agregando, además, citas personalizadas para dales seguimiento más de cerca a nuestros adultos mayores.

	
	 
Trabajar temas con nuestros adultos mayores acompañados de Psicólogos expertos para llevar el proceso de las pérdidas de nuestros seres queridos.

	
	
Implementar actividades especiales como el realizar nuestro altar de muertos donde colocar a cada uno de los integrantes del grupo que hemos perdido. Realizando también manualidades para hacer nuestros tapetes de día de muertos y decoraciones para este día que involucre nuestras tradiciones y ellos practiquen sus habilidades.
[image: Esto contiene una imagen de: ]

	DICIEMBRE
	Actividades de ejercicios diferenciados: Psicomotriz, Yoga, Spinning para adultos mayores.

	
	
Seguir la actividad con el Gerontólogo para la mejora de nuestros adultos mayores, agregando, además, citas personalizadas para dales seguimiento más de cerca a nuestros adultos mayores.

	
	
[image: Esto contiene una imagen de: Pastel de cumpleaños con velas | Vector Gratis]Festejos de los cumpleañeros de este mes, fortaleciendo los lazos de convivencia entre el grupo.                        


	
	Realizar talleres para esta fecha bonita de convivir, como decoraciones navideñas, realización de velas aromáticas, elaboración de recetas navideñas con el apoyo de instituciones y chef profesionales.

	
	[image: Christmas Baubles Tree - Free image on Pixabay]Realizamos juntos la decoración de nuestro árbol navideño el cual nos ayuda a iniciar nuestras tradiciones de la manera más bonita y agradable. 




	
	Hacer nuestra convivencia de fin de año que es nuestra posada, en la cual fomentamos la convivencia, así seguimos con nuestra tradición. Donde compartimos sonrisas y que la alegría perdure en nuestros adultos mayores.




[image: ]Dentro de este plan de trabajo anual es importante mencionar lo siguiente:

Realizaremos algunas actividades que no se mencionaron en lo anterior puesto que no existen fechas con exactitud, pero realice este apartado donde haré mención de ellas.

· Participación en la marcha de la violencia contra el adulto mayor (Agosto)
· Fiesta de celebración del Dia del Abuelo (Agosto)
· El certamen del adulto mayor el cual se lleva a cabo con integrantes de nuestro grupo de la tercera edad. 
· La participación de la Reina de la 3ra. Edad en el certamen regional.
· Viajes con Adultos mayores algunos lugares donde puedan experimentar la convivencia con mas personas de otros lugares.
· Posada Adulto mayor mes de Diciembre
· Rosca de reyes Enero (festividad)
· Celebración de Dia de las madres (Mayo)
· Visitas a Casa Dia de Dif Jalisco.
Todo esto lo realizaremos con el apoyo de nuestra Directora, Presidenta y personal del DIF, ya que estos proyectos requieren el recurso económico y apoyo multidisciplinario. 



Con presupuesto tentativo anual ( $39,000 pesos).















































[image: ]ÁREA DE PSICOLOGÍA 2026
	
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA DIF DEGOLLADO 2024-2027 


	OBJETIVOS GENERALES
	Realizar acciones de atención, prevención y psicoeducación en salud mental a la población de todas las edades, a través de los programas sociales de DIF Jalisco y DIF Degollado.

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	Brindar atención y prevención psicológica a la población de Degollado contribuyendo a su desarrollo integral a través de diversas intervenciones, de acuerdo, a la necesidades que presenten determinados grupos vulnerables y otros sectores de la comunidad.

	ACTIVIDADES
	RECURSOS
	ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y CONCIENTIZACIÓN.
	TALLERES

	· Psicoterapia individual (Infantil, adolescente y adulto).
· Psicoterapia familiar (familia y pareja).
· Prevención de riesgos psicosociales (talleres, psicoeducación y charlas informativas).
· Crianza positiva (Escuela para padres).
· Capacitaciones en la red de psicólogos Jalisco
· Proyectos de prevención y acción acuerdo a la necesidad del municipio.
· Realización de documentos oficiales, transparencia y expedientes
· Participación en cursos, programas y actividades del DIF Jalisco

	· Equipo de cómputo
· Proyector
· Bocinas
· Escritorios
· Sillas
· Archiveros 
· Carpetas
· Material didáctico
· Mesa de trabajo con sillas infantil
· Pruebas psicométricas
· Juguetes
· Juegos de mesa
· Recursos para talleres y jornadas. 
	1. Violencia.
2. Suicidio
3. Prevención de abuso sexual
4. Sexting 
5. Bullying 
6. Violencia intrafamiliar
7. Adicciones
8. Relaciones sanas 
9. Salud mental
10. Redes sociales
	1. Violencia intrafamiliar
2. Salud mental
3. Prevención del suicidio
4. Prevención de autolesiones
5. Duelo
6. Redes sociales
7. Inteligencia emocional
8. Orientación sexual
9. Autocuidado 



	
PLAN ANUAL DE TRABAJO PPNNA 2025
Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes
Sistema DIF Municipal de Degollado, Jalisco

Objetivo general
Garantizar la protección integral de los derechos de niñas, niños y adolescentes del municipio de Degollado, mediante acciones coordinadas de representación jurídica, atención psicológica, trabajo social y procedimientos administrativos relacionados con la guarda, custodia, adopción y restitución de derechos.
Objetivos Específicos
• Atender de manera oportuna los casos que vulneren los derechos de niñas, niños y adolescentes.
• Brindar atención psicológica y social que favorezca el bienestar emocional y familiar.
• Dar seguimiento jurídico a las medidas de protección, custodia, guarda y adopción.
• Coordinar acciones interinstitucionales para garantizar la restitución efectiva de derechos.
• Fortalecer la profesionalización del personal mediante capacitación constante.

Líneas de acción y actividades anuales
	Área
	Actividades principales
	Frecuencia / Meta
	Observaciones

	Representación Jurídica
	- Atender denuncias y reportes por vulneración de derechos.
- Brindar asesoría jurídica a madres, padres o tutores.
- Representar legalmente a NNA ante autoridades judiciales o administrativas.
- Elaborar dictámenes, informes y resoluciones jurídicas.
- Coordinar medidas de protección y seguimiento legal de los casos.

	Permanente (mensual promedio de 10 a 15 casos)
	Coordinación con Fiscalía, Juzgados y Sistema DIF Estatal.

	Atención Psicológica
	- Realizar evaluaciones psicológicas a NNA en situación de riesgo.
- Brindar contención emocional y terapia breve individual o familiar.
- Emitir reportes y dictámenes psicológicos para uso jurídico o de trabajo social.
- Dar seguimiento terapéutico a casos activos.


	Permanente (mensual promedio de 20 atenciones)
	En coordinación con trabajo social y jurídica.

	Trabajo Social
	- Realizar estudios socioeconómicos y visitas domiciliarias.
- Emitir reportes de entorno familiar y condiciones de vida.
- Dar seguimiento a medidas de protección dictadas.
- Promover la vinculación familiar o institucional según el caso.


	Permanente (al menos 15 visitas y 10 reportes mensuales)
	En coordinación con psicología y jurídica.

	Adopciones y Reintegración Familiar
	- Integrar expedientes de adopción y guarda con fines de adopción.
- Evaluar idoneidad de solicitantes en coordinación con el DIF Estatal.
- Dar seguimiento a reintegraciones familiares.
- Elaborar informes postadoptivos.


	Conforme a solicitudes recibidas (estimado 3–5 casos anuales)
	Sujeto a lineamientos del Consejo Estatal de Adopciones.

	Medidas de Protección y Restitución de Derechos
	- Identificar y dictar medidas de protección inmediatas.
- Coordinar canalización a refugios o instituciones de cuidado.
- Llevar registro de medidas aplicadas y su seguimiento.

	Permanente
	Aplicación conforme a la Ley de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Jalisco.

	Coordinación Interinstitucional
	- Participar en reuniones del DIF municipal.
- Coordinar acciones con Fiscalía, Seguridad Pública, Salud y Educación.
- Actualizar protocolos de actuación interinstitucional.


	Trimestral
	Garantiza atención integral y multidisciplinaria.

	Capacitación interna y actualización profesional
	- Capacitación del personal en derechos humanos, justicia para adolescentes, adopción y restitución de derechos.
	Trimestral o según disponibilidad estatal
	Sin incluir talleres externos al público.




Calendario operativo general 2025
	Periodo
	Actividades Relevantes

	Enero - Marzo
	Revisión de expedientes activos, coordinación con juzgados y diagnóstico trimestral.


	Abril
	Semana de conferencias sobre los derechos y protección de niñas, niños y adolescentes (entre el 25 y el 29 de abril). Dirigidas principalmente a madres y padres de familia. Se invitarán instituciones de la sociedad civil y representantes del DIF Estatal como ponentes. Durante este mes se realizarán videos promocionales y materiales de difusión para promover la asistencia y sensibilización comunitaria.


	Mayo - Junio
	Evaluaciones psicológicas y sociales, reuniones DIF municipal y reportes trimestrales.


	Julio - Septiembre
	Seguimiento de adopciones, capacitación interna y actualización de base de datos.


	Octubre - Diciembre
	Informe anual, seguimiento a medidas de protección y planeación del año siguiente.




Actividad Especial Anual
Nombre:
Ciclo de Conferencias por la Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes
Fecha tentativa:
Entre el 25 y 29 de abril de 2025
Objetivo:
Fomentar la conciencia social y familiar sobre los derechos, riesgos y entornos protectores de niñas, niños y adolescentes, mediante la participación de padres, madres y tutores en espacios de diálogo y aprendizaje.
Participantes e invitados:
· Procuraduría de Protección de NNA
· Instituciones de la sociedad civil relacionadas con la niñez y la adolescencia
· Representantes del DIF Estatal
· Padres, madres y tutores del municipio
Actividades complementarias:
· Producción de videos promocionales durante el mes de abril para redes sociales y difusión local.
· Coordinación con Comunicación Social del DIF Municipal para el registro fotográfico y mediático.
· Elaboración de informe final de resultados y participación.
Responsables:
Área PPNNA y Dirección del DIF Municipal.

Indicadores de seguimiento
	Indicador
	Meta anual estimada

	Casos jurídicos atendidos
	120–150

	Atenciones psicológicas
	200–250

	Estudios y visitas de trabajo social
	150–200

	Casos de adopción o reintegración familiar gestionados
	3–5

	Reuniones interinstitucionales
	4–6

	Capacitaciones internas
	3–4



Recursos materiales y logísticos
· Papelería y formatos de expedientes
· Computadoras y archivo físico
· Vehículo para visitas domiciliarias
· Material psicológico y de evaluación
· Coordinación con áreas contables para suministros básicos
AREA DE UNIDAD BASICA DE REHABILITACION (UBR)
1º DE OCTUBRE DE 2025

 La Rehabilitación Física es la recuperación y prevención de patologías mediante aplicación de agentes físicos tal como: electro-estimulación, hidroterapia, termoterapia, crioterapia, mecanoterapia y ejercicios terapéutico que lleva a cabo un fisioterapeuta con conocimientos actualizados para un mejor servicio al paciente.

· Misión

Nuestra misión es proporcionar a nuestros pacientes un servicio de rehabilitación de alta calidad para ayudarle a vencer sus incapacidades y recuperar su independencia, logrando así obtener una vida saludable y productiva. 

 Esto con lleva que el paciente tenga la confianza con el fisioterapeuta y lograr un lugar cómodo para él y contribuir al mejoramiento de calidad, brindado una atención optima de acuerdo a sus necesidades y expectativas de cada paciente mediante los conocimientos teóricos, prácticos y experiencia profesional.

· Visión
Nuestra visión es ser la mejor opción en nuestros servicios de Rehabilitación, reconocidos por nuestra excelencia operativa y profesionalismo para nuestra gente.
Nos convertiremos en una Unidad de Rehabilitación con capacidad de atención y calidad a las personas que nos pidan ayuda y que asistan a ella, contando con la mejor infraestructura, materiales, equipos y profesionalismo para ofrecer un mejor servicio y aportar un mejor establecimiento a la sociedad.
· Objetivo General

Dar orientación, canalización, atención y prevención a toda persona que lo pida y necesite la atención fisioterapéutica de nuestro Municipio de Degollado, Jalisco.




	
	Objetivos
	Tiempo
	¿Cómo?

	
1

	Aseo
	Semanalmente
	
Aseo detallado y cauteloso de la estancia, pues deseamos brindar un espacio seguro e higiénico para cuidar así la salud de nuestros pacientes.


	2
	Mejorar información
	Mensualmente
	
Revisar historias clínicas y registros médicos para conocer y ejecutar el tratamiento posteriormente dado por el Médico.


	3
	Evaluación

	Mensualmente

	
Reconocer carencias y limitaciones que muestre el tiempo y espacio de trabajo para crear cambio para una mejoría.


	4
	Mantenimiento de registros
	Mensualmente
	
Teniendo conocimiento de la situación actual, dar mantenimiento a los registros con información precisa y actualizada.


	5
	Establecer actividades de educación y capacitación

	Mensualmente
	
Creativamente planificar actividades para la unión, activación, educación y relación para los pacientes, familiares o interesados acorde a sus necesidades y capacidades de ellos.


	6
	Terapias diarias
	En fechas significativas y temas previos a escoger

	
Brindar rehabilitación física a dieciocho pacientes que ingresan cada día de la semana, acorde a sus citas previamente agendadas


	7
	Bitácora
	Diariamente
	
Registrar el ingreso diario de los pacientes que reciben terapia física y personas que llegue a pedir información.


	8
	Suministros
	Diariamente
	
Recuento de suministros que se consumen diariamente.


	9
	Comité
	Semanalmente
	
Reunión semanal de fisioterapeutas con el objetivo de hacer una introspección que genere cambios positivos para una mejora en el servicio de rehabilitación


	10
	Valoración de equipos
	Mensualmente
	
Realizar evaluaciones constantes del equipo y materiales que a diario utilizamos para mantenerlo en óptimas condiciones


	11
	Movimiento a lista de espera
	Diariamente
	
Evitar dentro de lo posible actividades que suspendan las terapias diarias de los pacientes, pues eso enlentece su tratamiento y su alta temprana. Dando lugar al ingreso de nuevos pacientes.


	12
	Tarjetón de terapias diarias
	Mensualmente
	
Elaborar del tarjetón de terapias diarias posterior a la cita médica.


	13
	Padrón de pacientes
	Mensualmente
	
Completar con la información recabada de nuevos ingresos y egresos el padrón de pacientes.


	14
	Informe mensual
	Mensualmente
	
Elaborar informe mensual que será entregado al Departamento de estrategias de atención a personas con discapacidad del DIF Jalisco, siguiendo los criterios que ellos estipulen.


	15
	Recibos
	Diariamente
	
Elaboración diaria de los recibos de los pacientes que ingresan diariamente a terapia física


	16
	Pacientes
	Mensualmente
Diariamente.
	Recibir a pacientes nuevos y pasarlos con la trabajadora social para estudio socioeconómicos. Hacerles expedientes. Dar citas con las fisioterapeutas y con el médico especialista en rehabilitación.
Darles información a quien lo necesita y lo

	17
	Doctores
	Mensualmente
	Recibir a los pacientes de los doctores especialistas (resonancias, oculista y rehabilitación) para brindarles información; apoyarlos en hacer espera para su revisión y valoración con el doctor.




PLAN ANUAL DE TRABAJO AREA ALIMENTARIA 2026
Área Alimentaria – DIF Municipal de Degollado, Jalisco
Responsable: José de Jesús Hernández Jacinto
Colavorador: Vivíana Cervantes Quezada
Periodo: Enero – Diciembre 2026
1. Introducción
El presente Plan Anual de Trabajo tiene como propósito establecer las acciones, metas y estrategias del Área Alimentaria del DIF Municipal de Degollado para el año 2026, en cumplimiento con las directrices del Sistema DIF Jalisco. El área reafirma su compromiso con la mejora continua de la nutrición, alimentación y economía de las familias más vulnerables del municipio, fortaleciendo los programas asistenciales y garantizando su correcta ejecución en tiempo y forma.
2. Objetivo General
Realizar en tiempo y forma cada una de las actividades y tareas que demanda el área, en apego a los lineamientos de DIF Jalisco, para contribuir a mejorar la nutrición, alimentación y economía de las familias beneficiadas del municipio de Degollado, Jalisco.
3. Programas a cargo
3.1. Programa de Alimentación Escolar
Objetivo específico: Contribuir al desarrollo físico y mental de niñas, niños y adolescentes en edad escolar mediante la entrega de desayunos nutritivos y balanceados.
Metas 2026:
- Brindar apoyo alimentario a 2,025 beneficiarios del municipio.
- Lograr un cumplimiento del 100% en las entregas mensuales conforme al calendario estatal.
- Capacitar al 100% del personal escolar responsable en manejo higiénico de alimentos y control de menús.
Actividades principales:
- Control y distribución mensual de productos alimenticios.
- Supervisión periódica de comedores escolares.
- Actualización de padrones y reportes trimestrales a DIF Jalisco.
- Elaboración de reportes fotográficos y mensuales de avance.

3.2. Programa PAASIV
Objetivo específico: Mejorar el acceso a alimentos nutritivos de adultos mayores, personas con discapacidad y familias con carencia alimentaria, contribuyendo a su bienestar físico y social.
Metas 2026:
- Atender a 626 beneficiarios directos en comunidades rurales y urbanas.
- Realizar 1 entrega mensual con cobertura total de beneficiarios.
- Implementar 8 talleres o pláticas sobre alimentación saludable, manejo higiénico de alimentos y aprovechamiento de productos.
Actividades principales:
- Actualización de padrones y documentación de beneficiarios.
- Coordinación logística para entregas.
- Supervisión y evaluación trimestral de calidad en los productos entregados.
3.3. Programa Primeros Mil Días de Vida
Objetivo específico: Promover una alimentación adecuada desde el embarazo hasta los primeros dos años de vida, contribuyendo al desarrollo infantil temprano y la salud materna.
Metas 2026:
- Atender a 52 mujeres embarazadas o en periodo de lactancia.
- Atender a 8 menores de 0 a 24 meses de edad lactantes.
- Realizar 5 talleres 1 por mes sobre lactancia materna, nutrición infantil y preparación adecuada de alimentos.
- Lograr 100% de cumplimiento en reportes y seguimiento nutricional.
Actividades principales:
- Registro y seguimiento mensual de beneficiarios.
- Coordinación con el área médica y de psicología del DIF para orientación alimentaria.
- Entrega mensual de apoyos alimentarios y reportes a DIF Jalisco.
4. Estrategias Transversales
- Fortalecer la planeación y control de inventarios para asegurar entregas oportunas.
- Promover la educación alimentaria y hábitos saludables en escuelas y comunidades.
- Mantener comunicación constante con DIF Jalisco para actualizaciones y capacitación.
- Fomentar la transparencia y documentación precisa de cada acción realizada.
- Impulsar la participación comunitaria a través de talleres y capacitaciones.
5. Cronograma General 2026
	Mes
	Actividades principales
	Programas implicados

	Enero - Marzo
	Actualización de padrones, planeación anual, primera entrega de apoyos
	Todos

	Abril - Junio
	Capacitaciones, talleres de nutrición y entrega mes con mes
	Escolar, PAASIV, Mil Días

	Julio - Septiembre
	Levantamiento de formatos solicitados por SEDIF
	Todos

	Octubre - Diciembre
	Entrega final, cierre de reportes y evaluación anual
	Todos


6. Evaluación y Seguimiento
El cumplimiento de las metas será evaluado mediante reportes mensuales, bitácoras de entrega, registros fotográficos y evidencias en el sistema estatal. Se buscará mantener un nivel de cumplimiento mínimo del 95% en las metas programadas, garantizando la correcta operación de los programas alimentarios y la atención oportuna a la población beneficiaria.
7. Conclusión
El Área Alimentaria del DIF Municipal de Degollado reafirma su compromiso con la salud, la nutrición y el bienestar de las familias del municipio, trabajando con responsabilidad, transparencia y sensibilidad humana en cada una de sus acciones durante el año 2026. La meta principal será continuar fortaleciendo los programas alimentarios, asegurando que cada apoyo llegue en tiempo y forma a quienes más lo necesitan.


ALIMENTACIÓN ESCOLAR
DIF DEGOLLADO 2024 – 2027 ALIMENTARIA

L.N Viviana Quezada Cervantes | 10 – Octubre - 2025 | Ciclo 2025 - 2026

[bookmark: Introducción]Introducción
Este plan de trabajo tiene como propósito llevar a cabo la correcta operatividad del programa Alimentación Escolar, el cual va dirigido a niñas, niños y adolescentes que asisten a planteles oficiales del Sistema Educativo del Estado de Jalisco, esto mediante las ROP 2025 - 2026 (Reglas de Operación del Programa 2025 - 2026) siempre trabajando conforme a las reglas y normativas que se encuentran estipuladas en dicho documento.
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[bookmark: Objetivo_General]OBJETIVO GENERAL
Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos a la población de atención prioritaria , que asiste a planteles públicos del Sistema Educativo Nacional , mediante la entrega de alimentos (menús), diseñados con base a los criterios de calidad nutricia e inocuidad, con pertinencia cultural , acompañados de acciones de orientación y educación alimentaria que incentiven la compra de productos locales a pequeños productores y/o pequeños comercios, así como que promueven la agricultura familiar y sostenible, contribuyendo a un estado de nutrición adecuado, impulsando la cobertura universal de Alimentación Escolar Modalidad Caliente.






[bookmark: Objetivos_especificos]OBJETIVOS ESPECIFICOS


· Atender con El Programa – Modalidad Caliente a niñas, niños y adolescentes que acuden a planteles escolares de las localidades que pertenecen al municipio de Degollado Jalisco de alta y muy alta marginación de acuerdo a la CONAPO.
· Desarrollar entre las madres y padres de familia de los beneficiarios la participación social como eje importante de la operatividad de El Programa (recepción, preparación y distribución de platillos de dicho programa).
· Capacitar a las madres y padres de las personas beneficiarias en temas de orientación y educación alimentaria, con la finalidad de aportar conocimientos en el ámbito nutricional y corresponsabilidad en las tareas alimentarias que sean aplicados en beneficio de las niñas, niños y adolescentes.
· Reforzar El Programa en modalidad caliente a través de la entrega de equipo de cocina y/o mobiliario a los planteles escolares que así lo soliciten y que cuenten con espacios acondicionados para su instalación, con la finalidad de que se les facilite la preparación de los alimentos y la operación de El Programa.
· Iniciar una adecuada alimentación en la población escolar mediante un catalogo de menús el cual será utilizado por maestros y padres de familia como una guía sencilla y practica para la correcta preparación de los insumos de la alimentación escolar que se ofrece a los menores, durante las etapas de educación preescolar, primaria y secundaria.
· Reforzar la producción y consumo de verduras a través de la instalación de huertos escolares pedagógicos que complementes los alimentos que se ofrecen a través de El Programa con el propósito de desarrollar hábitos de alimentación saludables.
[bookmark: actividades_y/o_acciones]ACTIVIDADES Y/O ACCIONES


	N
°
	Actividad
	Responsabl e
	Fecha
	Recursos
	Observacion es

	1
	Reunión con planteles oficiales del Sistema Educativo Estatal ubicados en esta región.
	SMDIF
Encargada de Alimentació n Escolar
	11 –
septiembr e - 2025
	Instalaciones del SMDIF
Proyector Sillas
Acta de reunión
Directorio telefónico
	Se llevo a cabo la reunión en tiempo y forma

	2
	Levantamiento de Padrón ciclo 2025 - 2026
	SMDIF
Encargada de Alimentació n Escolar
Directivos de planteles escolares
	Septiembr e – octubre 2025
	Computadora
Documentació n oficial y actualizada
Carta Compromiso
	En curso

	3
	Validación del Padrón de
personas beneficiarias
	SEDIF
	Octubre 2025
	-
	-

	4
	Publicar el Padrón de personas beneficiarias para conocimiento de
los planteles escolares
	SMDIF
	Octubre – noviembr e 2025
	Impresora
Vehículo (chofer)
	Chofer para la ruta

	5
	Conformación de los comités de contraloría social y vigilancia ciudadana del Programa Alimentación Escolar
	SMDIF
Encargada de Alimentació n Escolar
Directivos de Planteles Escolares
Padres de familia
	Noviembr e 2025
	Documentació n oficial
Vehículo (chofer)
	Chofer para la ruta

	6
	Distribución de los insumos alimentarios a los
	SEDIF SMDIF
Chofer
	Durante todo el
ciclo, una vez al mes
	Vehiculo (chofer)
	Chofer para la ruta



	
	planteles escolares
	Cargador
Encargado de almacén
	
	Canasta Alimentaria
Recibos
Cuota de recuperación
	

	7
	Recolección de mecanismos de corresponsabilid ad
	SMDIF
Encargada de alimentació n escolar
Planteles escolares
	Durante todo el año, una vez al mes
	Vehiculo (chofer)
	Chofer para la ruta

	8
	Visitas a los planteles una ves al mes
	Encargada de Alimentació n Escolar
	Una vez al mes, durante el ciclo
escolar
	Vehiculo (chofer)
	Chofer para la ruta




[bookmark: diagrama_de_gantt_-_Cronograma]DIAGRAMA DE GANTT - CRONOGRAMA


	Actividades
	Agosto
	Septie
	Octubr
	Noviem
	Diciem
	Enero
	Febrer
	Marzo
	Abril
	Mayo
	Junio
	Julio

	1. Reunion con planteles oficiales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Levanta miento de padron
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Validacion del padron
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Publicar el padron de personas beneficiarias
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Conformacion de comites
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Distribucion de los insumos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Recoleccion de mecanismos de corresponsabilidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Visitas a los planteles
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




[bookmark: Recursos_necesarios]RECURSOS NECESARIOS


	Materiales
	· Impresora/escáner
· Sello SMDIF
· Papelería
· Vehiculo
· Montacargas
· Patín
· Insecticidas

	Personal
	· Encargado de almacén
· Cargador
· Chofer
· Intendente

	Presupuesto
	-	Lo que valla surgiendo durante el ciclo

	Espacio
	· Oficina
· Almacén

	Inalámbricos
	· Internet (bueno)
· Teléfono fijo

	Otros
	-	Cortinas




[bookmark: indicadores_de_evaluacion]INDICADORES DE EVALUACION


Para la evaluación, seguimiento, conformidad y control del programa Alimentación Escolar se llevarán a cabo evaluaciones y encuestas para la vigilancia del correcto manejo del programa.
En El Programa existen mecanismos para el control y seguimiento a través de los entregables o medios de verificación, como parte del seguimiento al reporteo, tales como:
1. Monitoreo directo al SMDIF Degollado a través del personal coordinador.
2. Supervisión de El Programa en campo con visita al SMDIF Degollado y a los planteles escolares por parte del SEDIF
3. Revisión y verificación de los documentos entregables:
*Padrón recibido y validado por el SMDIF
*Listas de asistencia al consumo de alimento escolar, con firma y sello del plantel
*Expedientes individuales y del SMDIF Degollado
*Documentos de Contraloría Social
*Platicas de orientación y Educación Alimentaria


En lo que respecta a la participación ciudadana
En los planteles dados de alta en el programa Alimentación Escolar se constituye un comité de Contraloría Social y Vigilancia para los espacios Alimentarias en cada localidad en que se esté operando el programa, con el propósito de apoyarlos en la adecuada supervisión y seguimiento del mismo; el número mínimo de personas recomendado para formar un comité es de seis, para la adecuada toma de decisiones.
Algunos anexos:
· Anexo 19: Encuesta de satisfacción de alimentos modalidad caliente.
· Anexo 25: Recibo de entrega de alimentos.
· Anexo 12: Guía Municipal de Supervisión Operativa en Planteles Escolares Modalidad Caliente
· Etc.

PÁGINA 2

[bookmark: COnclusiones_y_resultados_esperados]CONCLUSIONES Y RESULTADOS ESPERADOS


Con el presente plan de trabajo se espera que el programa Alimentación Escolar funcione de manera adecuada y fluida, en el que los insumos que entren y salgan de las instalaciones del SMDIF Degollado estén en las mejores condiciones y poder realizar la operatividad del programa en tiempo y forma, los planteles están cooperando en todo lo que se les pide para darse de alta en el programa y tratan de entregar lo necesario en tiempo y forma, por lo que lo menos que podemos hacer es responder de la misma manera.
Trabajando en conjunto y en equipo no tengo duda de que el programa fluirá de manera correcta.




AREA DE NUTRICIÓN


	PLANEACION ANUAL 2026
Área de nutrición y proyecto 43
Lic. Nut. Nancy Melgoza Bravo 

	Objetivo general 
	Concientizar a la comunidad, empezando desde los niños hasta llegar a los padres de familia, con temas, platicas, actividades y eventos, con el fin de enseñar a comer de forma sana y cuidar la salud


	Actividades generales en todo el año 
	-Atención de consultas nutricionales
-Realización de certificado nutricional (niños)
-Temas y eventos en escuelas y ranchos 
-Certificaciones para mejorar la atención a los pacientes 
-Llenado de bitácoras por mes
-Registro de adultos mayores en el programa del comedor asistencial cada mes, junto con la administración de cocina para la preparación de los alimentos los días de la semana
-Apoyo en el área de Alimentaria y Adultos Mayores 
-capacitación, conferencias, cursos en Guadalajara (adultos mayores, alimentación, salud mental) 




	MES DE ENERO 

	
	· Apoyo en otras áreas
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones 
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)




	MES DE FEBRERO 

	
Día lunes, miércoles o viernes en casa día 
	· Llenado el nuevo padrón en plataforma, documentación de los adultos mayores con el apoyo del proyecto 43
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)
· Apoyo en otras áreas 
· Tema de enfermedades cardiovasculares para adultos mayores 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones




	MES DE MARZO 

	
	· Apoyo en eventos de otras áreas (semana de la mujer, con tema relacionado a la lactancia y embarazo 
· Apoyo en otras áreas
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE ABRIL 

	6- Actividad física 

Área de ppna 
	· Junto con deportes (hacer una actividad con los niños en las escuelas) 
· Apoyo en área de  PPNA (tema para niños, feria por el día del niño) 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE MAYO 

	
	· Apoyo en otras áreas
· Campaña de prevención de sobrepeso infantil redes sociales 
·  Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE JUNIO 

	7- seguridad alimentaria 
	· Apoyo en otras áreas
· Día mundial de la seguridad alimentaria (tema con cocina del DIF)  
· Campaña en redes sociales alimentación saludable 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE JULIO 

	
	· Apoyo en otras áreas
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)




	MES DE AGOSTO 

	
	· Entrega de comprobaciones del proyecto 43
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43) 
· Apoyo en otras áreas
· Apoyo con temas para los adultos mayores en casa día 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Regreso a clases saludable (temas de lonchera para padres de familia) 



	MES DE SEPTIEMBRE 

	
	· Apoyo en otras áreas
· Apoyo en el mes del suicido (plática relacionada) 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE OCTUBRE

	
	· Junto con el área de salud mental (feria en las escuelas con tema) 
· Apoyo en otras áreas
· Compaña de inicio de rutina y alimentación redes sociales 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)



	MES DE NOVIEMBRE 

	
14- día mundial de la diabetes 
	· Feria de salud sobre la diabetes (junto con especialistas) 
· Apoyo en otras áreas como en alimentaria en el llenado de padrón para despensas
· Temas en las escuelas
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)






	MES DE DICIEMBRE 

	
	· Apoyo en otras áreas
· Temas para la población 
· Temas en los ranchos solicitados por las mismas instituciones
· Encargada de cocina, donde se preparan alimentos todos los días desayuno y comida junto con la bebida, para los adultos mayores y para la población (proyecto 43)




PLAN ANUAL DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Institución: DIF MUNICIPAL DE DEGOLLADO, JALISCO
Responsable: ADRIANA DE LOS SANTOS HERNANDEZ

La Unidad de Transparencia tiene como objetivo garantizar el acceso a la información pública, promover la rendición de cuentas y fortalecer la cultura de transparencia al interior del DIF Municipal de Degollado, Jalisco.
El presente plan establece las actividades estratégicas, operativas y de seguimiento para cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y demás normatividad aplicable.
*Objetivos
1. Atender en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la información.
2. Actualizar y publicar la información de las obligaciones de transparencia en los portales institucionales y en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).
3. Promover la capacitación y sensibilización del personal en materia de transparencia y protección de datos personales.
4. Fortalecer los mecanismos de rendición de cuentas y transparencia proactiva.
5. Implementar acciones de mejora continua en los procesos de atención ciudadana y gestión documental.

	Puntos a tratar
	actividad
	Meta
	Responsable
	Promedios de periodos

	Gestión de solicitudes de información
	Recepción, trámite y respuesta a solicitudes de acceso a la información
	100% de solicitudes atendidas dentro del plazo legal
	Unidad de Transparencia
	Permanente

	Obligaciones de transparencia
	Verificar, recabar y publicar la información de las fracciones obligatorias en la PNT
	Actualización trimestral completa
	Unidad de Transparencia
	Trimestral

	Seguimiento y evaluación
	Elaborar informe trimestral y anual de actividades
	4 informes trimestrales y 1 anual
	Unidad de Transparencia
	Trimestral / Anual




* Indicadores de cumplimiento
· Porcentaje de solicitudes respondidas dentro del plazo legal.
· Porcentaje de obligaciones de transparencia actualizadas en la PNT.

DIRECCION


Actividades Planeadas para el 2026 en la Dirección del DIF Municipal

Para el próximo año 2026, en la Dirección del DIF Municipal, continuaremos con nuestros talleres comunitarios enfocados en el empoderamiento y el aprendizaje práctico. Seguiremos impartiendo talleres de elaboración de jabones, velas, autoestima y automaquillaje en diversas comunidades, con el objetivo de fomentar habilidades y promover el bienestar integral.
Durante el mes de Enero tendremos ya en funcionamiento la nueva Casa Dia en la Delegación de Huascato donde estaremos brindando actividades simultáneamente con Casa Dia de la cabecera Municipal con el objetivo de brindar las mismas actividades para ambos grupos y lograr un óptimo desarrollo de habilidades en ambos grupos trabajando siempre en el bienestar de nuestros adultos mayores.

Además, en la cabecera municipal, emprendemos nuevos proyectos como el taller de corte de cabello para hombre, talleres de cocina, y la continuación del taller de amigurumis, con el fin de diversificar las oportunidades de aprendizaje y contribuir al desarrollo personal y comunitario.
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