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1.- INTRODUCCION 

El Municipio de Degollado se encuentra carente de acciones que 
permitan rescatar y preservar las áreas verdes, áreas de recreación y 
esparcimiento, así como la conservación de los recursos naturales,  la 
dirección de ecología municipal se encargará de coordinar, organizar y 
supervisar las actividades de esta área, así como dar cumplimiento a la 
normatividad vigente en la materia y cumplirá con las obligaciones que 
esta   representa en el gobierno municipal; el departamento de Ecología  
tendrá como objetivo el  tener un medio ambiente más adecuado para 
los habitantes del municipio, logrando un desarrollo sustentable con el 
apoyo de las demás áreas. ... Vigilar que se cumpla con el Reglamento 
Ambiental establecido por el Municipio para el control de la calidad 
ambiental. 

Por lo cual es necesario realizar un proyecto a corto, mediano y largo 
plazo de las diferentes áreas que se encuentran afectadas como son las 
palapas, escuelas, centros deportivos, las deforestaciones o cualquier 
otro factor que ha llevado a la extinción de un ambiente o nicho. 
Por lo que es importante tomar acciones que permitan la conservación, 
reproducción y reforestación de las floras endémicas de la zona, como 
son: mezquite, sabino, huisache, y cactus principalmente. 

Mediante el establecimiento de un vivero municipal, se desarrollarán o 
propagaran más especies que pueden integrarse a la reforestación, así 
como especies de planta de interior y de sol.  Se clasificarán las 
diferentes especies, según su función, para su plantación en programas 
de reforestación. 

  



    2.- Universo de atención 

                                                      El municipio de Degollado está formado 
por un total de 81 localidades, y la cabecera municipal de las cuales 
están carentes de áreas verdes y  falta de apoyos gubernamentales para 
apoyo de proyectos de ecología, como son  donación de plantas de la 
región para reforestación, de árboles para cortinas rompe vientos en las 
labores agrícolas,    recolección de basura., etc., campañas de 
recolección de basura en áreas verdes, presas, caminos vecinales, así 
como falta de concientización para evitar dejar la basura antes del 
servicio de recolección de  la basura.  



3.- Justificación el programa de trabajo 
Incluir las problemáticas identificadas y priorizadas que se detectaron en el 
diagnóstico para cada uno de los ejes. 

El presente plan de trabajo se enfocará en atender los principales problemas 
ecológicas de las localidades mencionadas, de la cabecera municipal,  como, 
instruir a los servidores públicos del área de la recolección de basura,  reducción de 
la contaminación y desgaste de los recursos naturales, uso eficiente de la tecnología 
actual englobada en la ecología, así como un estudio para implementar diferentes 
técnicas de producción  y reproducción  de pantas nativas del lugar, plantas de 
diferentes especies a incorporar para su a adaptación en la zona de importancia, 
implementar medidas de limpieza del municipio, mediante la distribución de 
trípticos, perifoneo de reglas a seguir para la campaña “ Por un Degollado limpio ”.  

Para lo cual se manejarán varios ejes de importancia en este programa de trabajo: 

Problemáticas 

Eje Capital Natural. 

• Contaminación de basura, por falta de consciencia de las personas y 
falta de unidades recolectoras de la basura. 

• Contaminación de agua por desperdició de basura orgánica e 
inorgánica. 

• Pérdida de la fertilidad de suelos agrícolas, por falta de incorporación 
de materia orgánica. 

• Vías de acceso a las comunidades con bolsas de basura, animales 
muertos, escombro, etc. 

• Contaminación del suelo, agua y aire, 
• Falta de un vivero municipal, para realizar campañas de 

reforestación. 
• Presas, ríos y arroyos contaminados por vecinos de las localidades. 
• Cacería de especies endémicas solo por diversión, así como la falta de 

respeto por las vedas de especies que habitan las presas. 



Eje Capital Humano 

• Falta de organización de campañas de recolección de basura, en áreas 
verdes, ríos, arroyos, presas, y en el campo.  

• Falta de concientización de habitantes para sacar la basura en días y 
horario del paso del camión recolector. 

• Seguimiento del mantenimiento de los arboles donados para 
reforestaciones. 

• Falta de educación ecológica y medio ambiente, por visitantes de 
parques, arroyos, presas y lugares de esparcimiento. 

• . 

• Comunidad sin acceso a medios de transporte público. 

Eje Innovación tecnológica 

• Falta de implementación de técnicas de ecología en el municipio. 

• Falta de capacitación del personal del H. Ayuntamiento para bajar 
recursos y apoyos ecológicas para el municipio. 

• Falta de capacitación para realizar reproducción y propagación de 
árboles endémicas, frutales, de ornato, etc. 

• Poco interés para manejar o implementar proyectos de ecología 
adaptados en los diferentes municipios.  

• Condiciones climáticas adversas para la adaptación algunos árboles. 

Eje Capital Social 

• Organización nula en las comunidades para realizar proyectos de 
reforestación. 



•  Edificios del gobierno en mal estado por el deterioro físico, y lleno de 
zacates y malas hierbas. 

• Falta de cultura ambiental por parte dela ciudadanía de la cabecera 
municipal y de las diversas localidades.  

• Deterioro de áreas comunes y/o de recreación. 

• Predios abandonados llenos de vegetación que causan en la población 
inseguridad, foco de infección, nido de animales dañinos. 

   4.- Soluciones propuestas para las acciones de trabajo: 

Eje capital natural 
• Recepción de árboles para reforestar  
• Evitar la pérdida de la fertilidad de suelos agrícolas. 
• Controlar la contaminación del suelo, agua y aire. 
• Evitar la cacería y pesca de especies endémicas. 

Eje capital humano 
• Realizar brigadas para realizar reforestaciones. 

• Llevar a cabo campañas de recolección de limpieza de espacios 
públicos, áreas verdes y caminos a las diferentes comunidades. 

• Regalar camisetas a voluntarios de las diferentes brigadas. 

• Hacer un eslogan o mascota para que represente al municipio en las 
diferentes campañas. 

Eje innovación tecnológica  
• Capacitación y estudio de las diferentes especies arbóreas nativas del 

lugar para su mejor desarrollo y evitar muerte de árboles por plagas y 
enfermedades. 

• Capacitación sobre instalación y manejo de un vivero municipal. 
• Capacitación sobre la propagación, reproducción, de especies nativas, 

frutales y de ornato. 



5.- Objetivo de la intervención 

Contribuir al desarrollo en tema de la ecología en el municipio y las localidades del 
municipio de Degol lado 
Jalisco, a través de estrategias 
de acción que fortalezcan las 
capacidades de los diferentes 
ejes de innovación, capital 
humano, capital social y en el 
uso y manejo de los recursos 
naturales. 

6 . - C a l e n d a r i o d e 
actividades 
  

Álbum fotográfico sobre 
las acciones a realizar 

1.- Con el apoyo de 
parques y jardines, conNnuar con el riego de áreas verdes para 
evitar su muerte, en días fuera de lluvias, así como con apoyo de 
parques y jardines la poda y posterior fumigación de árboles para 
evitar se enplaguen o enfermen. 



2.- ConcienNzación de habitantes para evitar dejar basura en 
esquinas, baldíos. En horas y días que no pase el camión 

recolector. 

Si es necesario realizar 
avisos que no vuelvan 
dejarla de nuevo o se 

sancionara al infractor. 

      3.- Solicitar el apoyo del cabildo para el arreglo de las unidades 
de limpieza, 

así como 
realizar el 
apoyo del 

gobierno del 
estado para 

nuevas 
unidades de 

recolección, y 
atender con el 

servicio de aseo público tanto en la cabecera municipal, uniformar 
a trabajadores del mismo con ropa de protección, guantes, botas, 

así como su atención médica mensual  para la prevención de 



enfermedades; para una mejor atención a la ciudadanía y evitar la 
contaminación. 

4.- Limpieza de malezas en banquetas de edificios públicos, como 
son en el centro de salud de la cabecera municipal y demás calles 
de la misma, así como concienNzar a habitantes del municipio que 

realicen la misma labor.   

5.- Monitoreo del basurero municipal, de su monitoreo para hacer 
los trabajos perNnentes por su conNnua recepción de basura. 

6.- Se realizarán brigadas para la limpieza de áreas verdes, 
parques, y caminos de las localidades vecinales, presas, etc. 

7.- Se realizarán trípNcos sobre información de la contaminación 
en el municipio y pedir del apoyo ciudadano para que poco a poco 

se vayan teniendo los caminos de las localidades y la cabecera 
municipal, y en si un Degollado limpio. 



8.- Se tendrán contenedores para el reciclado de baterías y 
aparatos electrodomésNcos que no se ocupen, para evitar sean 

dejados en la vía pública. 

9.- Se formara parte de las mesas de trabajo de las InsNtuciones 
de gobierno que están vinculadas al medio ambiente (Secretaria 
del Medio Ambiente y Recursos Naturales, (SEMARNAT, SEMA,  

PROFEPA), Para recibir capacitaciones, apoyos económicos , etc, 
para un mejor manejo del basurero municipal ( recicle y 

mantenimiento del mismo.). 

10.- Se realizará un registro de los pescadores que uNlizan las 
presas para obtener el producto (pescado) como comercio o para 
uso personal, .por medio de una credencial  y darse de alta, en el 

H. Ayuntamiento, y tener un control con la canNdad que de 
pescado que puede pescar en forma individual (kilos), además de 
hacer respetar las vedas para el buen desarrollo y crecimiento de 

las especies. 

11.- Quedando abierto dicho Programa de trabajo para futuras 
acNvidades que se vayan programando durante el transcurso de 

los meses Octubre, Noviembre y Diciembre del 2021. 




