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1. Marco Juridico.

De acuerdo en el articulo 6 de nuestra Carta Magna, la Constitucion

- Politica de los Estados Unidos Mexicanos, expresa en su parrafo I,
. “Toda persona tiene derecho a la informacién y acceder a la

informacién publica, salvo en aquellos casos establecidos por la
Ley”, lo anterior, el Estado garantiza el derecho de este Derecho. De
igual manera la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en el articulo 3°
manifiesta €] Derecho a la informacién, conforme a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la declaracion universal
de los derechos humanos; el pacto internacional de los derechos
civiles y politicos; asi mismo como lo establece el articulo 4° sobre
el ejercicio del derecho a la informacion no estara condicionado a que
el solicitante acredite interés alguno o justifique su utilizacién, ni para
condicionarse el mismo.

2. Objetivo General.

Dado a que el Municipio de Degollado, Jalisco es un Gobierno
abietto, tiene como objetivo primordial que los ciudadanos colaboren
con la creacién y el mejoramiento de los servicios publicos y en
conjunto con la Transparencia y la rendicion de cuentas se debe
buscar un gobiemno que valla a la vanguardia, donde se logre
recuperar la confianza de la poblacion en el ejercicio administrativo.
Alimplementar mas estrategias, programas, campafias y proyectos se
pueden alcanzar altos {ndices en transparencia, todo esto cumpliendo
von actividades como: brindar la capacitacién necesaria al servidor
ptiblico, actualizacién veraz y oportuna de la informacion
fundamental de nuestro sitio web Municipal y la proteccién de los
datos personales.

3. Objetivos especificos.

FI principal objetivo de la Unidad de Transparencia del Gobierno
Municipal de Degollado, Jal, es que en los actos de Gobiemno se
alcance un nivel grande de acercamiento para toda la ciudadania, que
el acceso a la informacién publica no sea de manera dificil y que sea
alcanzable, actualizable de manera mensual cuando se requiera,
bimestral, trimestral y anual, segin los casos previstos dentro de los
artfculos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Ptiblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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4. Objetivos estratégicos.

- ®  Recibir, derivar y resolver las solicitudes de informacion

. dentro de la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como

aquellas que sean derivadas por otros medios como el correo
electronico y de manera presencial, _

®  Mantener a disposicién del publico los formatos para
solicitudes de informacién, recursos de revisién entre otros.

®  Administrar y actualizar el sitio web donde se almacena la
informacién fundamental, en este caso el propm sitio Web
Municipal.

" Requerir y recabar de las 4reas generadoras de informacion la
informacidn publica de las solicitudes de recurrentes.

B Promover la cultura de transparencia y el acceso a la
informacién publica.

5. Metas.

» Actualizacién y publicacién del sitio web Municipal en
materia de transparencia y rendicion de cuentas.
» Seguimiento y respuestas de las solicitudes de informacion

GOHII-::’!:_? .\;L{igimmt. via Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), correo
electronico, fax, telegrama, mensajeria y formato especial
PRESIDENCIA MUNICIPAL presencial.
Defensores #48 : sz | .
Colonia Conire C.P. 47680 » Llevar a cabp la.s sesiones del comité de transparencia de
(Tel. +52 ;Ms (937 0101). manera ordinaria como lo enmarca la Ley y las
937 0106 '

extraordinarias cada vez que se requieran.

» Coordinacién y vinculacién ante el ITEL

» Recibir cursos capacitivos sobre las disposiciones de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

» Seguimiento ante nuestto Convenio de Colaboracién
Especifica entre el Gobierno Municipal de Degollado ~ ITEL

» Coordinacion y vinculaciéon con el Presidente Municipal
sobre la publicacién de informacién de todos los sujetos
obligados para el buen emlquecmnento de la i 1magen de la
plataforma. : :

» (Capacitar a los servidores pubhcos para tener la buena
practica sobre los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios. '

» Desarrollar la normativa de la proteccién de datos personales.
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Estar vigentes en las cuestiones o actualizaciones de avisos
de privacidad.

Fomentar la cultura de la transparencia en el municipio.

En conjunto con la participacién de la ciudadania, apegar la

g idea del Gobierno Abierto.

| 6. Calendario de actividades.

Dicho lo anterior se presenta ¢l siguiente calendario, en el cual se
expresa las actividades que se realizan dentro de la Unidad de
Transparencia y Buenas Practicas: ; e

L
II.

IIL.
V.

VL
VIL

VIIL

Revision del sitio web municipal (http://degollado.gob.mx)
Revision de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
donde llegan las solicitudes de informacidn, asi como revisar
el correo electrénico institucional y estar al pendiente de otros
medios donde lleguen las solicitudes.

Reuniones del Comité de Transparencia,

Actualizacion del portal de informacion.

Informar las estadisticas de solicitudes de informacién en la
plataforma SIRES.

Capacitacion en materia de transparencia.

Informe a las direcciones del Gobierno Municipal de
Degollado en materia de transparencia.

Colaboracién con el ITEI de acuerdo al convenio de
colaboracion especifica.
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7. Responsables.

Directora de la Unidad de Transparencia y Buenas Practicas: : o

. C Mayra Lisset Cabrera Cervantes.
Auxiliares de 1a Unidad de Transparencia y Buenas Practicas.

= (. Paulina Alonso Orozco.
» C, Fatima Lopez Medina.

8. Diagnostico documental y estadiSti_co.

F1 denominado “Derecho de Informacidn” se ha manifestado en los

tltimos afios como un derecho Fundamental para todas y todos los
Ciudadanos v a su vez, reconocido sobre todos los ordenamientos
internacionales sobre los Derechos Humanos, como una vertiente de
contencion.

Desde los fines de los 70’s, junto con la reforma polftica de] Estado
Mexicano, se pretendia plasmar en la Constitucién y en algunas
Leyes secundarias, algunas Garantias basicas a los ciudadanos con la
relacién al Derecho de audiencia y por consecuencia, la posibilidad
de obtener informacién por respuesta de las distintas 4reas
gubernamentales de forma clara y verés, y es por ende que en el afio
2002, se logrd plasmar en la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Gubernamental, los prmclpales hnearmentos para
que esto sea posible.

ATENTAMENTE.
DEGOLLADO, JALISCO A LOS 06 DIAS DEL MES DE ENERO
DEL 2023. R
%2023, ANO DE FRANCISCO ;LLA, EL IONARIO - -
0” o - o o
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. MAYRA LISSET CABRERA CERVANTES.
IRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y BUENAS

PRACTICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE DEGOLLADO,
JALISCO. '
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