DEPENDENCIA: SEGURIDAD PUBLICA

OFICIO: DSP/007/2023

ING. ALEJANDRO GARCIA NAVARRO
PRESIDNETE MUNICIPAL DE DEGOLLADOQ, JALISCO
PRESENTE,

El suscrito C. David Herndndez Gonzélez en mi caracter de Director de
seguridad Publica Municipal 2021-2024 le saludo afectuosamente y le
informo que anexo a este oficio el presente plan de Trabajo y cronograma
del 2023. Con ia finalidad de definir los objetivos de trabajo en los meses del

afio en curso y asi dar cabal cumplimiento con la solicitud realizada por usted
el dia viernes 6 de enero del presente afio.

Sin mas por el momento me despido de Usted, no sin antes
agradecerle sus finas atenciones dadas a la presente para cualquier duda o
aclaracién guedando como su més atento y seguro servidor
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PRESENTACION

La seguridad publica de nuestro Municipio ha experimentado diversos cambios y
transformaciones tanto en su estructura como en su operacidn con el objetivo de que los
recursos técnicos y profesionales que le han sido asignados se orienten hacia el cabal
cumplimiento de su misién de preservar la integridad fisica y sus bienes patrimaoniales

INTRODUCCION

Ei presente Plan de Trabajo de la Direccidn de Seguridad Piblica Municipal tiene la
finalidad de apovyar los ohjetivos de la Administracion Municipal en su periodo 2021 2024
a través de las liheas de accion a seguir en el Plan Municipal de Desarrollo bajo los
conceptos de: Servicio al Ciudadano, calidad, productividad y mejora continua

Es el interés del Presidente Municipal Ing. Alejandro Garcia Navarro es establecer un
programa de proximidad entre la comunidad y las instituciones, para atender las
necesidades y demandas sociales de una manera coordinada y sumando esfuerzos
conjuntos de la Sociedad Civil y el H Ayuntamiento de Degollado lalisco.

MISION

Nuestra misidn es servir y proteger a la poblacién, con honestidad, honradez vy
responsabilidad a través de un impulso Contintio en la modernizacidn y profesionalizacién de
tos cuerpos Policiales y la participacion de la poblacién en {a prevencién del delito y el respeto
a los derechos humanos.

Una de las funciones basicas y atribuciones principales de la administracién municipal es
prestar el servicio de seguridad publica que mediante el uso de la fuerza en funciones de
proteccion, orientacion y vigilancia sirvan para la preservacidn y armonizacion del estado de
derecho en el desarrollo de la vida comunitaria.

Es necesario tomar en cuenta los siguientes principios:

% Generalidad

< {gualdad o uniformidad
% Continuidad

4 Legalidad

¢ Persistencia

%+ Equidad de género

s+ Transparencia

*  Honestidad

% leaitad

< Servir alapatria




VISION

Con decisidn hoy se impulsara a corto, mediano y a largo plazo un mejor servicio de
seguridad pablica, que servird al enriquecimiento de nuestras formas de pensar dentro de
nuestra pluralidad, involucrando a todos en el reto y compromiso de hacerla plenamente
efectiva, apoyada por una sociedad madura, solidaria y participativa, producto del esfuerzo
conjunto entre gobierno y ciudadanta.

METAS

En nuestras metas se pretende mantener principalmente la tranquilidad, la paz publica, y
la integridad de bienes de los ciudadanos dentro del territorio municipal y en otros si asi fuera
hecesario.

Mediante vigilancias de recorridos y procedimientos operativos (tacticas y técnicas policiales)
respetando en todo momento los derechos y garantias individuales realicen las funciones de
Policia Preventiva, Vialidad y Transito.

¢ Garantizar una policia sana y honesta consiente, mediante capacitaciones continuas al interior
de ia Direccién de Seguridad Publica, y la dignificacion salarial.

@ Que la Direccidn cuente con todos los servicios necesarios (juez calificador, Médico de guardia,
trabajo social y areas especiales de reclusién para menores infractores y mujeres).

e Tener todo el personal aprobado y apto para el servicio que cada dia se desarrolia aprobando
sus evaluaciones de control y confianza asi como exdmenes para portacién de arma.

e Realizar platicas de prevencion en todas las escuelas del municipio de Degollado, Jalisco sobre
prevencidn del delito asi como el consumo de drogas o alcohol sobre todo en menores de edad.

Lineas de accidn

1. Combatir la corrupcidn, depurar y dignificar los cuerpos policiales

2. Brindaries seguridad y vialidad diariamente a los alumnos de las diferentes Escuelas &e
Poblacidn,

3. Promover la participacién y organizacién ciudadana en prevencién de delitos y faltas
administrativas.

4. Incrementar el estado de fuerza para la atencién pronta de las quejas y reportes de la

ciudadania de manera mas rapida y eficiente.




5. Fortalecer y disefiar acciones preventivas de seguridad publica municipal, a fin de
erradicar la comision de actos delictivos y conductas antisociales.
6. Desempefiar todas las funciones con lealtad y honestidad, respetandc en todo momento

la constitucidn poiitica de los Estado Unidos Mexicanos y los derechos humanos.

Con la profesionalizacidn del cuerpo de seguridad y la aplicacién y evaluacion de examenes
de confianza asf como la certificacion de los mismos se da respuesta a la ciudadania y a los
compromisos adguiridos por nuestro sefior presidente.

ATENTAMENTE
DEGOLLADO, JALISCO A 10 DE ENERO DEL 2023

David Berpeind sz
C. DAVID HERNANDEZ GONZALEZ
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

Se anexa organigrama general de la direccion de seguridad publica municipal de Degollado, Jalisco

C.c.p. Archivo




ORGANIGRAMA GENERAL DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA DE
DEGOLLADO JALISCO 2021-2024

Ing. Alejandro Garcia Navarro

Direstor (Goneral do Polloin, Trandito y Proteooion
Ciodt, do Dlopollads, Jiisoo

C. David Hernandez Gonzalez

C. Ma Leticia Covarrub
_ Hernandez -
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