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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco
Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad
Informe Mensual de Unidades de Rehabilitacion

JALISCO
Nombre del Médico:  MARIA DE LOURDES ORTIZ JARAMILLO Unidad de Rehabllitacién: DEGOLLADO Fochar ° =~ - pDmn D oE e NS AL T
Responsable del Informe: IRMA MUNOZ ORNELAS Correo electrénico del responsable del Informe: ubrdegollado@gmail.com
Rangos de edad de pacientes de primera vez en la Unidad de Rehabilitacion
Edad <1 1a4 5a9 10a14 15219 20a29 30239 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70a79 > 80
Total H| Total |
Sexo H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M
1 1 0 2
Total 00 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Personas atendidas Terapias otorgadas Pac. Sub. M°$::':a[: gs Consulta Medica Prneipal c-ausa
~  deatencién
Terapia Fisica Terapia Fisica H M Mecano‘r 142 °°“;“" H| M | Total RADICULOPATIA
Prog. de 1ra.
H [ M |Total H M el 9 18 Electro | 139 o]0 0 0 PARALISIS FACIAL
1ra. Vez 2 2 2 Total 27 Hidro 83 Subs | 0O 0 0
Subs 9 | 18] 27 58 83 Total | 364 Total 0
Total 29 T. Ocupacional
Terapia Ocupacional H M Rkl Otros H | M | Total Trabajo Social Psicologia
p p i Giry ota rabajo Socia sicolog
1ra. Vez 0 Dental 0 Pers. H M | Total H M | Total
Subs 0 Optometria 0 Atendias 3l 3 1ra. Vez 0
Total 0 T. de Lenguaje Nutricién 0 Subs 0
Terapia de Lenguaje H M P':ags':e Podologfa 0 Total 0
1ra. Vez 0 P AT 0
Subs 0 Otros 0 Altas
Total 0 Total Mejoria Defuncién | Maximo Beneficio | Inasistencia Total
H M H M H M H M H M
: Total de terapias
Platicas otiraalis Personas con discapacidad que acudieron 0
Eventos H| M| Tota Visuallauditivd  Motora  |ntelectus|Mattiple]  TEA®
Personas 58 | 85 | 143 7 Recursos Humanos con los que cuenta la Unidad
e Y k. r i i erapia .
Detecciones 0 ’ _ ’ “ \_ : e N\ *Transtorno espectro autista Medico Esp. [ Mo | pgio, | Trabelo f Terapeuta Besall {Z;agj;‘: PSS |avc e [ For% | otros | Tota
f&&’:’# Lj ._L Mo ooz O 1 1 3 1 6
[ Total de Servicios | 146 lado IRMA MURIOZ ORNELAS
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