REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DIF Di
DEGOLLADO TiTULO PRIMERO

Disposiciones Generales Capitulo Unico

Articulo 1. Del Objeto. El presente Reglamento es de orden publico e interés social, de observancia \
generaly obligatoria, y tiene por objeto regular los procedimientos internos DIF de Degollado, \
garantizar y ampliar el ejercicio de los derechos de acceso a lainformacion puablica, proteccion de \3

datos personales e informacién confidencial de toda persona en posesién de los Sujetos Q §

Obligados, la integracion, funcionamientoy atribuciones del Comité de Transparencia. - al

- {
Articulo 2. Del Fundamento. Este reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por = ~
los articulos 1, 6 Apartado A, 16 parrafo segundo y 115 de la Constitucion Politica de los ”

Estados Unidos Mexicanos; 4, 9, 15, fraccion IX, 73, 77 y 86 de la Constitucion Politica del Estado ~
de Jalisco; 40, 41, 42 y 44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado
de Jalisco; asi como lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco Yy sus
Municipios. 0_

Articulo 3. Glosario. Ademas de las definiciones establecidas en Ia Ley, para los efectos del
presente Reglamento, se entendera por:

I.  Comité: Comité de Transparencia;

Il. Direccion: Direccién de Transparencia.

lll. Enlacede Transparencia: Servidor publicoresponsable de gestionarlainformacign-ptib /‘v\‘| P
alinterior de la dependencia de la Unidad Administrativa. I

IV. Gobierno Abierto: Modelo de gobierno basado en la transparenciay rendicién de cuentas,
atravésdelaparticipaciony colaboracion ciudadanacon elusode Tecnologias.

V. Instituto: El Instituto de Transparencia, informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco.

VI. Ley:Laleyde Transparenciay Acceso alaInformacién Publica del Estado de Jalisco ysus

Municipios >
VII. Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
VIIl. Organismos Garantes: Institutos y/o consejos de transparenciay acceso ala "
informacion nacional y locaies.
IX. Pagina: Pagina de Internet, unidad basica de un Sitio de Intemet con documentos digitales i

“
sobre un mismotema.

X. Plataforma Nacional de Transparencia: Plataforma electronica para el cumplimiento de los »
procedimientos, obligaciones y disposiciones en materia de transparencia.




Xl. Portal: Portal de Internet, dominio de Internet de un Sujeto Obligado.

XIL. Presidencia: Quien preside el Comité de Transparencia del Sujeto Obligado.
Xill.  Reglamento: Reglamento de Transparenciay Accesc a la Informacion Publica det \
DIF Degollado. \
\( \
XIV.  Secretaria: Secretaria Técnica del Comité de Transparencia. ) (§

XV, Sistema: Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto. ( )

XVI.  Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciony
Proteccion de Datos Personales. \

XVIIl.  Sitio: Sitio de Internet, conjunto de paginas, documentos y archivos digitales, asi como
servicios en linea, estructurados y organizados bajo un mismo tema o finalidad, como

parte o subdominio de un Portal.

XVIIl.  Sujeto Obligado: Los sefialados en el articulo 5 del Reglamento

S
XIX.  Unidad: Unidad de Transparencia de cada uno de los Sujetos Obligados que @!
el DIF.
XX Unidad Administrativa: Sujeto responsable que en el marco de sus atribuciones y
facultades genera, posee y administra informacién pablica y confidencial.

Articulo 4. Supletoriedad. Es de aplicacion supletoria para este Reglamento, lo establecidoen:|. La
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; y Il
La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

% I
TITULO SEGUNDO De los Sujetos Obligados Capitulo ’ v
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| Disposiciones Generales ~

!
Articulo 5. Sujetos Obligados. Para efectos de este Reglamento, son Sujetos Obligados: Ei DIF
DEGOLLLADO




Articulo 6. Unidades Administrativas-Catélogo. Son Unidades Administrativas de los Sujetos
Obligados:

a) EL DIF DEGOLLADO.

b) De las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos
publicos municipales, o realicen actos de autoridad.

l
Articulo 7. Sujetos Obligados-Obligaciones. Ademas de las establecidas en la Ley, son obligaciones
de los Sujetos Obligados las siguientes: \(
. Registrar ante el Instituto a sus Unidades Administrativas y entregarles una cuenta dle
usuario que les permitira operar cada uno de los sistemas que conforman(la

Plataforma Nacional de Transparencia; :\ ‘

Il Incorporarse y poner a disposicion la Plataforma Nacional, con base enlas disposiciones de

la Ley General, los lineamientos que emita el Sistema Nacional y las que establezca el
Instituto;

Ill. Publicar en el Sitio de Transparencia de manera trimestral indicadore@ sofre el
cumplimiento de sus obligaciones y del ejercicio del derecho de acceso a la
informacion por parte de la ciudadania, en los primeros diez dias habiles de enero <

abril, julio y octubre, a través de la Unidad ‘

IV. Atenderlasrecomendaciones que emita el Comité de clasificacion de lainformacion.

V. Presentarla denuncia penal respectiva através de surepresentante legal, por pérdida,

extravio, robo o destruccién indebida de la informacion.
Articulo 8. Unidades Administrativas-Obligaciones. Son obligaciones de las Unidades
Administrativas:

. Incorporarse a |a Plataforma Nacional a través de la Unidad, con base enlas disposiciones )

de ia Ley General de Transparencia, los lineamientos que emita el Sistema Nacional y
las que establezca el Instituto;

Il. Designaraun Enlace de Transparencia de su area ante la Unidad, que administre la cuenta /
de usuario para la Plataforma Nacional que se le asigne;

Il. Orientary apoyar, preferentemente con el personal de la Unidad Administrativa dedicada
laatenciénalpiblico, alos solicitantes de informacion paragarantizarel ejerciciode I
los derechos de acceso a lainformacion y proteccion de datos personales; <]




IV. Proporcionar la Informacion Fundamental, Proactiva o Focalizada. “

V. Proporcionarlainformacion publica de libre acceso que le requiera la Unidad, con base en
solicitudes de informacién presentadas.

VI. Enviar al Comité sus consideraciones, fundadas y motivadas, de clasificacion inicial de
informacién publica de libre acceso sobre cada solicitud de informacion que le
requiera la Unidad, atendiendo a lo dispuesto en la Ley; Enviar a la Unidad sus
propuestas de clasificacion y proteccion de informacion confidencial sobre la
informacién requerida mediante solicitud de informacion.

VIl. Atender las recomendaciones que emita el consejo de comité de clasificacion de la
informacién

Articulo 9. Sustituciones. En el supuesto de sustitucion de alguno de sus integrantes, sea por
cambio, remocion, renuncia o separacion del cargo, en sesion del Comité se levantara el acte
respectiva y se notificara al Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

Articulo 10. Atribuciones. El Comité tiene las siguientes atribuciones:

-

I. Las establecidas en la Ley;
Il. 1ll. Serevise, en enero de cada afio, la clasificacion de informacion plblica que obra en sus
indices, con la finalidad de resolver si se confirma su clasificacion, si las causas
persisten o sedesclasifican.

e
A
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Articulo 11. Funcionamiento. Para las sesiones del Comité, se atendera lo siguiente:

|. ElIComité sesionara cuantas veces estime necesario o, porio menos, una vez cada cuatro
meses.

e

Il. Las sesiones se realizaran mediante convocatoria, en |la que se incluira fecha, lugar y hora
de la sesion, asuntos a tratar y participantes.

Y

(S

IIl. LaPresidenciaconvocaraa sesion apropuestay con elapoyode la Secretaria cuantas
veces seanecesario, y notificara a los Sujetos Obligados adheridos mediante convenio
y Unidades Administrativas en tanto los asuntos sean de su competencia.

Y,

—

IV. El Comité determinara sus resoluciones mediante votacion mayoritaria. /

V. La Secretaria levantara y resguardara las actas de cada sesion, asi como las actas
respectivas de clasificacion de informacion, las de clasificacion, asi como proteccion de
datos personales e informacion confidencial, asi como las de inexistencia que
determinen.




Articulo 12. Participacion enlas Sesiones del Comite. Los funcionarios que no sean integrantes del
Comité, podran participar en sus sesiones atendiendo lo siguiente:

. Lostitulares de los Sujetos Obligados que soliciten participar en algunasesion, porsio
algun representante, lo podran hacer cuando estas versen sobre asuntos de su
competencia;

Il. El Presidente del Comité podra convocar a los titulares de las Unidades Administrativas, o
a quien estos determinen, para participar en las sesiones cuando se requiera informacion
adicional para los procesos deliberativos de clasificacion o desclasificacion de informacion
publica, clasificacion y proteccion de informacion confidencial, asi como declaratoria de
inexistencia; y

Ill. Los servidores publicos que no sean parte del Comité solotendran derecho avoz.

Capitulo |ll De ias Unidades de Transparencia

Articulo 13. Naturaleza, Funcion y Atribuciones.

1. la Unidad deTransparencia

2. En personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos \k
puiblicos municipales, o realicen actos de autoridad.

3. Lasfuncionesy atribuciones de los titulares de las Unidades de Transparencia son las
establecidas en la Ley, asi como las indicadas en el presente Reglamento \

4. Comité de transparencia de la clasificacion de la informacion:

TITULO TERCERO
De la Informacién Publica Capitulo

| Dela Informacién Publica y de la Informacion Fundamental Articulo 14. Informacion Publicae
Informacion Fundamental.

. Todalainformacién piblica generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de
los Sujetos Obligados sobre sus facultades, competencias o funciones, es publica,
accesible para cualquier persona, presumiéndose su existencia.

II. Laindicadaen laLlLey.
Ill. LaInformacién Proactivay Focalizada indicadaen laLey.

IV. Es informacion fundamental para las personas fisicas o juridicas que recauden, recibaf,

administren o apliquen recursos publicos municipales, o realicen actos de autoridad, la
establecida en la Ley y por el Instituto.




V. Cualquier persona podra solicitar a los Sujetos Obligados sefialados en el Reglamento, la
determinacion de Informacion Proactiva o Focalizada, para lo cual se procedera de la
siguiente forma:

VI. Presentar solicitud ante la unidad de transparencia del DIF, mediante escrito libre en el
cual especifique qué informacién propone para que se integre y publique como
Informacion Proactiva o Focalizada, asi como las razones, causas o motivos de interés
publico que considere necesarios.

VII. Requisitos y Caracteristicas de la Informacién Fundamental. La Informacion Fundamental
debera reunir los requisitos de claridad, calidad, veracidad y oportunidad. Con base en
su naturaleza y fines propios, la informacion fundamental sera interoperable cuande
asi aplique, y para ello se pondra a disposicién pablica en datos abiertos, con al menos
las caracteristicas indicadas en la Ley, y los lineamientos establecidos por el Sistema
Nacional.

Articulo 15. Publicacion de Informacion Fundamental. En la publicacion de Informacion
Fundamental, los Sujetos Obligadosyla Unidad Administrativa, observaranlosiguiente:

DY Y=g

l. Se publicara en el Sitio de Transparencia del Portal de Internet, con base en las
disposiciones de la Ley y los lineamientos establecidos por el Instituto y elSisty e

. -- H. :

Nacional ,“‘Rnua » J

Il Los Ajustes Razonables en lo publicado, cuando la naturaleza de la informacion lo requre¥a
ylosrecursostecnolégicos lo permitan; d) Elempleo de lenguaje con perspectiva ‘
género, cuando asi corresponda a la naturaleza de |a informacion; e) Los principio

usabilidad en Internet, que seran aplicados; y f) Los recursos que estime
Unidad para mayor comprensién de la informacion.

Capitulo il De la Clasificacién de Informacion Reservada y Proteccion de Informacién Confidencial

Articulo 16. De la Informacién Publica Protegida. La Informacion Publica Protegida es la !
informacién confidencial en tanto contiene datos personalesy lareservada, de acuerdo con lo
establecido en la Ley. Es responsable de |a clasificacién y proteccion de la informacion publica, asi

comodelosdatos personales, el Comité de clasificaciéndela informacién, eltitular dela Unidad
Administrativa.

Articulo 17. Procedimiento de Clasificacion de Informacién Publica Reservada. En la Clasificacion
de Informacién Publica como Reservada, se observara el siguiente procedimiento:

TN
I. La Unidad Administrativa, al recibir de Ia Unidad una solicitud de informacién que presuma estar /
sujeta a ser reservada, en los primeros dos dias habiles posteriores a su recepcién propondra una |
reserva inicial, para lo que aportara y propondra a al comité los elementos que lamotivenyla | | '
justifiquen observando losiguiente: l!
|
|

a) Las excepciones, lanegacion, periodos y extincion de reserva establecido en Ia Ley; <

b) Los lineamientos emitidos por el Instituto; 1




¢) La vigencia de las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva establecida enla
Ley,conbase enantecedentes dereserva aplicadosacasosiguales. Enelcasode actualizarseenla
solicitud especifica los supuestos anteriores, el Comité, através de la Secretaria, confirmarala
reserva.

Il. LaUnidad Administrativa, alrecibir de la Unidad una solicitud deinformacién que noactualice 'l
los supuestos de la fraccién

, en los primeros dos dias habiles posteriores a su recepcion, propondra una reserva inicial, para
lo que aportara y propondré a la Unidad elementos que la motiven y justifiquen observando lo
siguiente:

a) Las excepciones, lanegacion, periodos y extincion de reserva establecidoenlaLey,

b) Los lineamientos emitidos por el Instituto.

c) El periodo en que debe mantenerse lareserva.

[l. La Unidad, para lo establecido en la fraccion

I, notificara al Comité de la solicitud de informacidn sujeta a clasificacion, y se convocara a sesion
para su dictaminacién. N

~
|

%
[, El Comité, con la propuesta de reservainicial, analizaray determinara la clasificacionig i !
parcial de lainformacion requerida, asentandose en un acta, atendiendo lo dispuestoenla Ley,y '

\
VI. En el caso que la clasificacion sea parcial, el Comité, con el apoyo de la Unidad Administrativa, '
elaborara una version publica del documento con la informacién requerida y clasificada, la cual se A‘»:‘;“
integrara al expediente de clasificacion; y

VII. La Unidad notificara al solicitante la resolucion del Comité e inscribira la resolucién en el indice
de informacion clasificada, y en su caso entregara la version publica

En la Clasificacién de Informacién Confidencial, se observara el siguiente procedimiento:

I. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacién que presuma
contiene elementos sujetos a reserva y proteccion por contener datos personales y ser
confidencial, enlos primeros dos dias habiles posteriores a su recepcién aportard lo necesario para
fundarlo y motivarlo, y lo propondra a la Unidad, con base en lo establecido en la Ley, y los
lineamientos emitidos por el Instituto;

Il.-La Unidad Administrativa, en su propuesta de reserva y proteccion de informacién confidencial,
debera incluir de manera precisa y clara los motivos y fundamentos legales, sobre las reservas de

]
La resolucion del Comite sobre la clasificacion de informacion podra ser: Total o Parcial. \
cada uno de los datos;

lll. La Unidad Administrativa elaborara una version publica del documento con la informacion ==
requerida, testando los datos personales e indicando en elmismo y almargen deldocumento el
fundamento legal, la cual enviara a la Unidad; y




IV. La Unidad validara la version publica y la entregara al solicitante.

Articulo 18. De la Proteccion de Informacién Confidencial. Para la Proteccién de Datos Personales
e Informacion Confidencial, se observara lo siguiente:

|l. Toda persona, titular de datos personales e informacién confidencial, puede solicitar ante el
sujeto obligado en cualquier tiempo el acceso, rectificacion, cancelacion y Oposicion;

Il. Para el ejercicio del derecho anterior, se procedera conforme a lo establecido en las
disposiciones legales en la materia; ( l-

IIl. La Unidad Administrativa, o sus areas, que requieran y soliciten a particulares de informacion
datos personales para el ejercicio de sus atribuciones, sujeta a proteccion con base en la
normatividad aplicable, deberan tomarlas medidas de seguridad necesarias para su resguardo, asi
como uso distinto para la que fue requerida;

IV. La Unidad Administrativa, o sus areas, exhibiran en un lugar publico el Aviso de
Confidencialidad respectivo y notificaran a la Unidad de Transparencia que les corresponda de las
bases de datos que elaboren con lainformacion recabada, observandolas disposicioneslegalesen
la materia y los lineamientos emitidos al respecto por parte del Instituto; y

acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como Proteccion de Informacién Confi dencial, le

V. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de ejercicio de derechos de r
informara sobre su existencia y procedencia; asimismo, aportara los elementos existentes para }
1

que el Comité determine el sentido de la respuesta que se le dara a través-de iz -' ad 3 \,‘
solicitante, conforme a lo establecido en la Ley. '
"""AN' Y!’ A
Capitulo IIl Del Acceso a la Informacion Pablica~.__/ ¥ A
7

Articulo 19. Disposiciones Basicas. Para la atencion de solicitudes de informacion en cada uha de
sus modalidades, asi como sus respuestas, se procederé de la siguiente forma:

|l.-La Unidad turnara la solicitud a la Unidad Administrativa que le corresponda, sea porque genera,

administra o resguarda informacién con base en sus atribuciones y obligaciones, el mismo dia de
surecepcion;

Il. La Unidad Administrativa informara a la Unidad, en el supuesto de que proceda, sobre la
incompetencia, prevencion o inexistencia de la informacion solicitada.

@\1

lll. Alinterior de la Unidad Administrativa se requerira la informacion solicitada yseentregarala

respuesta a laUnidad, /‘\
a) Numero de expediente de la solicitud de infarmacian:




. ‘H “‘"‘W

f) Nombre y firma del servidor publico responsable de la informacién.

IV. Enla generacién y entrega de informes especificos, asi como en las respuestas de inexistencia \(
de informacioén, se procedera de la misma forma que en los incisos precedentes, afiadiendo

ademas la justificacion respectiva; Y(
V. En el procedimiento de clasificacion inicial, se procedera de la misma forma que en las
fracciones |, Il y Il del presente articulo, incorporando, ademas:

a) Los elementos de prueba de dafio y consideracion del interés publico, con base en lo dispuesto
en la Ley y los lineamientos del Instituto; y

b) Documento con la informacion sujeta a reserva parcial o total.

VI. En los procedimientos de clasificacion de informacién confidencial y de proteccion de
informacion confidencial, se procedera de la misma forma que en las fracciones |, II y lll del
presente articulo, incorporando ademas el documento con la informacién reservada como
confidencial, asi como la protegida.

Capitulo IV De la Inexistencia de Informacié

Articulo 20. De la Documentacion. Los Sujetos Obligados y sus Unidades Administrativas ,deberan A\
documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, £
presumiendo la existencia de la informacién con base en los ordenamientos juridicos aplicables a ‘t\
los mismos. // \

Articulo 21. De la Inexistencia. Para la declaratoria de inexistencia de informacién y en
cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion, se
procedera conforme lo establece la Ley y los lineamientos del Instituto, observando lo siguiente: §

. EISujeto Obligado o laUnidad Administrativa que manifieste lainexistencia de lainformacién
requerida no se refiere a alguna de sus facultades, competencias o funciones, notificara de
manera fundada y motivada a la Unidad al dia habil siguiente de su recepcion, ofreciendo ademas
elementos de orientacion a su alcance para la probable identificacion de la Unidad Administrativa
competente, y el Comité tome las medidas pertinentes;

a

Il. En el supuesto que la informacién requerida sea inexistente y se refiera a algunad

facultades, competencias o funciones no ejercidas por la Unidad Administrativa, esta expondra

causasy circunstancias de tiempoy modo de suinexistencia, asi como el funcionario o servidor

publico responsable de su generacién y resguardo. La respuesta deberd incluir: \

a) Numero de expediente de la solicitud de informacion:;
b) Transcripcion de losolicitado;

¢) Fundamentacién y motivacion de la inexistencia;

e
— s
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d) Causasy circunstancias de lainexistencia, asi como el servidor pa blico o funcionario debid
generarla yresguardaria;

e) Enel caso de pérdida o extravio de lainformacion, indicar los procedimientos emprendidos para
su recuperacién orestitucion,

f) En el caso de robo o destruccion indebida de la informacion, indicar los procedimientos
emprendidos para su recuperacion y restitucion, asi como los procedimientos de responsabilidad
administrativa, civil o penal iniciados;

g) Lugar y fecha de la respuesta; y

h) Nombre y firma del funcionario o servidor piblico responsable de la informacion.
Capitulo V De la Calidad de las Respuestas
Articulo 21. Del Lenguaje en las Respuestas. La Unidad debera observar en todas las respuestas

sobre solicitudes de informacion que otorgue a los solicitantes lo siguiente:

|. Emplear un lenguaje claro y sencillo;
Il. En su caso, aplicara los Ajustes Razonables que requiera el solicitante

lil. Responder con perspectiva de género, cuando asi corresponda;

o
IV. Acompariar en los casos de reserva de informacion publica, clasificacion y proteccion de datos N\
personales e informacion confidencial, o inexistencia, un resumen del acta que emita o ratifique el ' \
Comité; y EInombreycargodeltitulardela Unidad Administrativaresponsable delarespuestaa \,3\\
la solicitud deinformacion. W

22.Del Sistema. Es el conjunto de programas de informacion, generados por las areas del DIF
sobre el ejercicio de sus funciones y atribuciones, guiados bajo los principios de Gobierno Abierto,
para fortalecer laTransparencia.

TITULO TERCERO Del Sistema DIF de Transparencia para un Gobierno Abierto Articulo §

0

Articulo 23. Principios del Gobiemo Abierto. Son principios del Gobierno Abierto, con el apoyQ
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion:

,a

. La transparencia y acceso a la informacion sobre el ejercicio de la funcién publica;

Articulo 24. De los Programas de Informacion. El area de psicologia, comedor comunitario, area de
vehiculos, nutricién, area juridica, atencion a tercera edad, trabajo social, unidad basicay de
rehabilitacion y alimentaria.

[

definan los integrantes del Sistema, debera contar con los siguientes elementos:

t
Articulo 25. Cada programa que se desarrolle e implemente con base en el plan de trabajo que l
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| LaInformacion Fundamental, Proactiva y Focalizada correspondiente a cada Programa, conlas
caracteristicas y requisitos que establece la Ley y el Reglamento;

Il. Mecanismos de interaccion, participacion y seguimiento con los usuarios.

lll. Un Sitio de Internet vinculado al Sitio de Transparencia en el Portal del Ayuntamiento.

1
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