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REGLAMENTO INTERNO SISTEMA DIF
DEGOLLADO

DE LA NATURALEZAY OBJETIVOSDELA

INSTITUCION.

Articulo 1.- El Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de Degollado,
es un organismo publico desceniralizadc con personalidad juridica vy
patrimonio propios.

Articulo 2.- Fl presente ordenamiento juridico tendra por objefo establecer, de
manera general, las responsabilidades, normas de conducta y funciones de
las unidades administrativas del Sisiema para € Desarrollo Integral de la
Familia.

Articulo 3.- Desampenar sus labores con honestidad, lealtad, respeclo,
confidencialidad, eficiencia y preductividad, de acuerdo con las funciones que les
sean asignadas y instrucciones impartidas por su jefe,

Articulo 4- Cada responsible de area tendra gue estar en su lugar para estar
atendiendo a la ciudadania de manera professional y con respeto dando prioridad a

la gente gue a los companeros de trabajo. {en caso de tener pendienie con los
companeros).

Articulo 5.- Entregar un reporte de las actividades a la Direccion, que se hizo en la
guincena, dos dias despues habiles de a ver terminado cada quincena,

Articulo 8.~ Todo el personal esla en la obligacion de ayudar de manera en equipo
entre companeros INDEPENDIENTE DE LA AREA. .
Articulo 7 - Cada trabajador tendra un tiempo 20 vente minutos para tomar sus
alimentos vy tendra que ser de manera miah‘}zi, sin que se ves paralizadas las
actividades de la Institucion. i

Articulo 8.- En la recepeion se prohibe la acumulacion del personal de la Institucion.

Articulo 9 - Las salidas a Comision tiene que ser fundadas en caso y de que no se
funde la comision no s& le pagara y se le desconsara su dia.

Articulo 10 - La salidas a Comision tiene que llenar su formato de la comision.

Articulne 11 - todas las adtividades que realice cada area tendran que dar 2 conocer
a la Direccion antes de iniciar para su aprobacion.




